
توان عمرانی شهرداری رضوانشهر
تقویت میشود

رهنگاران/ در نشستی با حضور  رئیس سازمان همیاری و شهرداریهای
استان گیلان، نسبت به تقویت و توسعه توان عمرانی و زیرساختی

شهرداری رضوانشهر بحث و تبادل نظر شد.

به گزارش پایگاه اطلاعرسانی رهنگاران؛ مهندس سیامک منادی، رئیس
سازمان همیاری و شهرداریهای استان گیلان، با حضور در دفتر شهردار
رضوانشهر، در نشستی تخصصی به بررسی روند توسعه پروژههای شهری و
نیازهای عمرانی این شهر پرداخت. محور اصلی این جلسه رسیدگی به
وضعیت ماشینآلات مورد نیاز شهرداری و امکان تأمین بخشی از آنها
توسط سازمان همیاری بود که پس از تبادل نظر، منجر به توافق اولیه

میان دو مجموعه شد.
در این نشست، مسئولان با تأکید بر اهمیت توسعه شهری و ضرورت تقویت
زیرساختهـا، وضعیـت موجـود تجهیـزات خـدماتی و عمرانـی شهـرداری

رضوانشهر را بررسی کردند.

شهردار رضوانشهر با تشریح نیازهای عملیاتی و پروژههای اولویتدار،
بر ضرورت فراهمسازی ابزارهای لازم برای اجرای طرحهای عمرانی در
حوزههایی همچون ساماندهی معابر، ارتقای خدمات شهری، مدیریت بحران

و توسعه فضاهای عمومی تأکید کرد.
در همین راستا، مهندس منادی از آمادگی سازمان همیاری برای حمایت
از شهرداری رضوانشهر خبر داد و تخصیص بخشی از ماشینآلات عمرانی و

خدماتی را در چارچوب همکاریهای مشترک، قابل اجرا دانست.
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بر اساس این توافق اولیه، قرار است با تأمین ماشینآلات جدید، توان
عملیاتی شهرداری افزایش یافته و اجرای پروژههای عمرانی شهر با
سرعت و کیفیت بیشتری دنبال شود. این همکاری میتواند نقش مهمی در
بهبود زیرساختهای شهری و ارتقای سطح خدمات به شهروندان داشته
باشد، بهویژه در حوزههایی که کمبود تجهیزات موجب کندی روند

پروژهها شده است.
پس از پایان این جلسه، مهندس منادی به همراه شهردار رضوانشهر از
مجتمع ساحلی شهرداری بازدید کرد. در این بازدید میدانی، بخشهای
مختلــف مجمــوعه از جملــه فضاهــای خــدماتی، محوطههــای تفریحــی و
زیرساختهای موجود ارزیابی شد. همچنین چالشهای اجرایی، موانع
توسعه و نیازهای سرمایهگذاری در این مجموعه مورد بحث قرار گرفت.

در جریان این بازدید، بر ضرورت برنامهریزی دقیق برای توسعه مجتمع
ساحلی به یک مجموعه اقامتی–تفریحی تأکید شد، مجموعهای که با
تکمیل زیرساختها و ارتقای امکانات میتواند به یکی از نقاط مهم
گردشگری رضوانشهر تبدیل شود و ظرفیتهای اقتصادی شهر را افزایش
دهد. مسئولان همچنین بر تعامل مستمر، هماهنگی سازمانی و تدوین
برنامه اجرایی مشترک برای پیشبرد این طرحها اتفاق نظر داشتند.

این حضور و نشست مشترک، گامی مهم در جهت تقویت همکاریهای بین
سازمـانی و پشتیبـانی از برنامههـای توسـعهای شهـرداری رضـوانشهر
ارزیابی میشود و میتواند زمینهساز سرعتبخشی به روند عمران و

بهبود خدمات شهری در این شهرستان باشد.

رفـع دغـدغههای معیشتـی پرسـنل
شهرداری رشت با همکاری سازمان

همیاری گیلان
رهنگاران/ رئیس شورای شهر رشت، در دیدار با مدیر عامل سازمان
همیاری شهرداریها و دهیاریهای گیلان، بر اهمیت توسعه همکاریها بین
شورا، شهرداری و این سازمان تأکید و اظهار کرد: ظرفیتهای بالقوه

این نهاد  برای تسهیل امور شهری بسیار مثبت است.

https://rahnegaran.ir/?p=36132
https://rahnegaran.ir/?p=36132
https://rahnegaran.ir/?p=36132


به گزارش پایگاه اطلاعرسانی رهنگاران؛ محمدحسین واثق کارگرنیا با
بیان اینکه پیش از این ارتباطات شهرداری و شورای شهر رشت با
سازمان همیاری گیلان چندان نزدیک نبود، افزود: الحمدالله در این
دوره همکاریها بسیار جدیتر شده و این فاصلهها به سرعت در حال

کاهش است.

رئیس شورای اسلامی شهر رشت با تاکید به اینکه سازمان همیاری های
گیلان میتوانـد بسـیاری از خـدمات و نیازهـای شهرداریهـا را بـدون
تشریفات پیچیده و در کوتاهترین زمان ممکن انجام دهد بیان کرد:

این امر به کاهش اتلاف وقت و افزایش کارآمدی منجر خواهد شد.

کارگرنیا با اشاره به اهمیت تسریع در روند انجام امور، تصریح
کرد: بهرهمندی از ظرفیتها و مقررات قانونی سازمان همیاری میتواند
به برطرف کردن مشکلات شهری و تسریع در اجرای پروژهها کمک کند و در

نهایت به رونق اقتصادی و اجتماعی شهر رشت بیانجامد.

وی با بیان اینکه رشت به عنوان مرکز و قلب استان گیلان، روزانه
میزبان حدود نیمی از  جمعیت استان است تصریح کرد: این موضوع
اهمیت ویژهای به توسعه و برنامهریزیهای شهری میدهد و تعاملات
گستردهتر، زمینهساز تحولات مثبت و رونق بیشتر در شهر رشت خواهد

شد.
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رئیس شورای اسلامی شهر رشت با تاکید به اینکه تامین رفاهیات
کارکنان شهرداری رشت برای ما حائز اهمیت است افزود: تأمین
نیازهای کارکنان شهرداری از جمله اولویتهای مهم شورا است و
میتوانیم از ظرفیت سازمان همیاری برای تأمین و برطرف کردن
نیازهایی از جمله تامین مسکن، خودرو با ارائه تسهیلات به پرسنل

استفاده کنیم.

کارگرنیا با اشاره به اینکه  با توجه به ظرفیت سازمان همیاری
انتظار داریم در یک تفاهمی بخشی از مبلغ خرید خودرو  از پرسنل
شهرداری رشت دریافت  و مابقی را به صورت تسهیلات در اختیار آنها
قرار دهد گفت: این  گام مهمی در جهت رفاهیات کارکنان خدوم

شهرداری رشت خواهد بود.

رئیس شورای اسلامی شهر رشت به مشکلات حوزه مسکن کارکنان شهرداری
اشاره کرد و گفت: تعداد زیادی از پرسنل شهرداری فاقد مسکن بوده و
در شرایط سخت زندگی می کنند و این در حالیست که مجتمع ۱۶۰ واحدی
شهرداری سالها بلاتکلیف رها شده و خسارات زیادی هم به جهت سهل
انگاری در نگهداری وارد شده در حالیکه می تواند تحت شرایطی به
پرسنل واجد شرایط واگذار شود، اما متأسفانه مدتها بدون استفاده



رها شده  و انتظار داریم  با همکاری سازمان  این پروژه را به
صورت تعاونی ساماندهی و با ارائه تسهیلات، مشکل مسکن پرسنل

شهرداری را تا حدودی برطرف شود.

کارگرنیا با اشاره به اینکه پرسنل شاغل و بازنشستگان خدوم
شهرداری رشت نیز با مشکلات متعددی مواجه هستند افزود: بخشی از
پرسنل اعم از شاغلین و بازنشستگان شهرداری رشت و سایر شهرداری ها
به دلیل شرایط سخت اقتصادی، در تأمین نیازهای خود از جمله تأمین
جهیزیه برای فرزندان و اقلام مورد نیاز با مشکلاتی مواجه هستند و
انتظار میرود طی تعامل و تفاهم نامه ای، تأمین این نیاز نیز مورد
توجه قرار گرفته و با ایجاد یک شرکت تعاونی با مشارکت کارکنان و
حمایت شهرداری و سازمان همیاری  بخشی از دغدغه های عزیزان برطرف

شود.

رئیس شورای اسلامی شهر از  عزم شورا و شهرداری رشت در اجرای طرح
«میثاق دو» خبر داد  و بیان کرد: این طرح که شامل بسته های مختلف
سرمایه گذاری است به زودی  رونمایی و نویدبخش تحولاتی جدید

وسازنده در توسعه شهر خواهد شد.


