
بازدید مدیرعامل هلدینگ سیمان
فــارس و خوزســتان از کارخــانه

سیمان خزر
⭕️ رفاقت داخلی مقدمه عزت نفس در رقابت بیرونی

ره نگاران/ مدیرعامل شرکت سیمان خزر در جریان بازدید مدیر عامل و
نائب رئیس هیئت مدیره هلدینگ سیمان فارس و خوزستان از محل
کارخانه سیمان خزر گفت: “رفاقت داخلی مقدمه عزت نفس در رقابت

بیرونی” شاخص سال جاری سیمان خزر است.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ اسحق جمال امیدی افزود:
جدیت در کار و تلاش، نظم و انضباط فردی و سازمانی و استقامت با
متانت، امتداد شاخصهای همدلی جهت تولید تابآور و پایدار میباشد.

وی با ارایه گزارشی از عملکرد و اقدامات مجموعه سیمان خزر در
راستای تولید و تحویل بهینه و همچنین کسب موفقیت های ملی و
استانی، برنامه و چشمانداز راهبردی اظهار داشت: توفیقات شرکت در
سایه حمایتها و توجه هلدینگ فارس و خوزستان بوده و پرسنل زحمتکش
سیمان خزر در سایه “همدلی”، “جدیت در کار و تلاش”، “نظم و انضباط
فردی و سازمانی”، “استقامت با متانت” و “رفاقت داخلی مقدمه عزت
نفس در رقابت بیرونی”، رشد تولید باکیفیت در سال جدید را عملیاتی

خواهند نمود.

مدیر عامل هلدینگ سیمان فارس و خوزستان نیز با بیان این مطلب که
در چند سال گذشته شرکت سیمان خزر با تلاش و کوشش همکاران در مسیر
مناسب تعالی قرار گرفته، عنوان کرد: به حول قوه الهی شاهد
اقدامات و برنامه ریزی لازم برای ادامه این روند در تمام سطوح

شرکت در سال جدید هستیم.
طالبی، ضمن تشکر و قدردانی از تلاش مدیران و کارکنان این مجموعه،
بر افزایش تولید محصول با کیفیت و ورود به عرصه تنوع محصولات با
بهرهگیری از ظرفیتهای مطلوب این شرکت و همچنین امور فرهنگی و

مسئولیت های اجتماعی تاکید کرد.

میرزا عبدالله رئیس هیئت مدیره شرکت سیمان خزر نیز در این دیدار
گفت: در سالهای اخیر، همدلی و همت مضاعف باعث تحول در تمامی سطوح
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شرکت سیمان خزر شده است.

گفتنی است، طالبی، مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره هلدینگ
سیمان فارس و خوزستان روز دوشنبه ۱۸ فروردین ضمن ادای احترام به
مقام شامخ شهدای کارگری، از دپارتمانهای تولیدی و پروژههای خاتمه

یافته کارخانه سیمان خزر بازدید بعمل آورد.

رشـد و توسـعه اسـتان هـدف اصـلی
سیمان خزر 

ره نگاران/ مدیرعامل شرکت سیمان خزر رشد و توسعه استان گیلان را
از اهداف اصلی این شرکت عنوان کرد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران– فاطمه لطیفی: مدیرعامل
شرکت سیمان خزر طی یک نشست خبری با اصحاب رسانه استان؛ ضمن
قدردانی از خبرنگاران به منظور همراهی همیشگی در انعکاس اخبار و
اطلاع رسانی گفت: حمایت و همراهی اصحاب رسانه باعث افزایش انگیزه

مدیران و خادمان در خدمترسانی میشود.
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اسحق جمال امیدی در ابتدا با بررسی مشکلات و چالشهای صنعت برق و
گاز در استان گیلان و همچنین اقدامات انجام شده برای بهبود وضعیت
تولید و محیط زیست؛ کاهش تولید، قیمتگذاری دستوری را از عمده
مشکلات دانست و افزود: در سالهای اخیر، تولید در کارخانهها به شدت
کاهش یافته و قیمتها تحت فشار قرار گرفته بودند و در چنین
شرایطی، شرکتها مجبور به یافتن راهکارهایی برای بهبود وضعیت خود

شدند و شرکت سیمان خزر نیز از این امر مستثنی نبود.

جمال امیدی، هوشمندسازی و استفاده از نرمافزارهای مدرن را یکی از
راهکارهای اصلی برای بهبود وضعیت عنوان کرد و اظهار داشت: شرکت
سیمان خزر با تشکیل کمیتههای مختلف، تصمیمات را به اشتراک گذاشته
و به بهبود مستمر پرداخته و همچنین با استفاده از فناوریهای

نوین، توانسته تولید خود را ۳۰ درصد افزایش دهند.

✔️ سیمان خزر به عنوان صنعت سبز کشور شناخته میشود 

مدیرعامل سیمان خزر در ادامه به اقدامات صورت گرفته در زمینه
محیط زیست اشاره کرد و اذعان داشت: طی برنامهریزی و بررسیهای
دقیق، شرکت سیمان خزر موفق به کاهش آلودگی و بهبود شرایط
زیستمحیطی شد و خوشبختانه عنوان صنعت سبز در کشور را دریافت کرد

که توانسته است خدماتی به محیط پیرامون ارائه دهد.

وی همچنین بر اهمیت جذب نیروی کار متخصص و تحصیلکرده در استان
گیلان تأکید کرد و گفت: این صنعت نیاز به نوابغ و افراد باهوش

دارد تا بتواند به رشد و توسعه خود ادامه دهد.

جمال امیدی با بیان اینکه شرکت سیمان خزر همواره به منظور رفع
چالشها از هیچ کوششی دریغ نورزیده و به دنبال ارائه راهکارهای
اساسی جهت بهبود وضعیت شرکت بوده تصریح کرد: در سال ۱۴۰۲، شرکت
توانسـت بـه تـابلوی اصـلی بـازار بـورس ایـران راه یابـد و ایـن
نشاندهنده عملکرد مثبت آن در زمینههای مختلف از جمله سودآوری و
استانداردهای کیفی است. همچنین، در زمینه مسئولیتهای اجتماعی
فعالیتهای قابل توجهی انجام داده و همچنین به حمایت از ورزش و

فرهنگ در استان نیز پرداخته است.

✔️ اهمیت آموزش و ارتقای مهارت کارکنان

جمال امیدی با اشاره به اینکه شرکت سیمان خزر طی دو سال اخیر
موفق به دریافت جوایز مختلفی در سطح کشوری شده گفت: این شرکت در



زمینه آموزش پرسنل سرمایهگذاری کرده و همواره به دنبال ارتقاء
سطح دانش و مهارتهای کارکنان خود ميباشد.

وی در ادامه به اهمیت توسعه زیرساختها و پروژههای اجتماعی اشاره
کرد و افزود: شرکت در تلاش است تا با بهبود شرایط کاری و اقتصادی

به رشد و توسعه استان گیلان کمک کند.

جمال امیدی با بیان اینکه انتصاب مدیر بومی در کارخانه استان
گیلان آنهم برای اولین بار، نشاندهنده تغییرات مثبت در فرهنگ
سازمانی و مدیریت این شرکت بشمار میرود خاطر نشان کرد: تغییر
فرهنگ کاری و سازمانی در صنعت و تأثیر آن بر رشد و توسعه اقتصادی
استان گیلان از اهمیت شایانی برخوردار است و همکاری و همدلی در
بین مدیران و کارکنان میتواند موفقیتهای بیشماری را رقم بزند.

اسحق جمال امیدی در پایان سخنان خود فعالیتها و تلاشهای شرکت
سیمان خزر را بصورت فهرست وار نام برد که به وضوح نشاندهنده
گامهای برداشته شده این شرکت در راستای بهبود کیفیت تولید، تأمین

نیازهای محلی و گسترش بازارهای صادراتی محسوب میشود.

این فعالیتهای موثر و اقدامات اساسی انجام شده به شرح زیر است:

طراحی و تولید سیمان: شرکت سیمان خزر در طراحی سیمانهای خاص برای
استان گیلان موفق بوده و توانسته نیازهای این استان را با تولید

سیمانهای متنوع و با کیفیت برطرف کند.

تولید سیمان ۲۵ کیلویی: با توجه به نیازهای خاص استان گیلان، شرکت
سیمان خزر اقدام به تولید سیمان ۲۵ کیلویی کرده است. این شرکت در
سال گذشته نزدیک به یک میلیون تن سیمان ۲۵ کیلویی تولید کرده و
آمادگی دارد تا با توجه به سلیقههای مختلف، سیمانهای متنوعی

تولید کند.

معادن و تأمین مواد اولیه: شرکت دارای دو معدن سنگ آهک با
ظرفیتهای ۴۰۰ و ۳۰۰ هزار تن است و با انجام طرحهای اکتشافی،
ظرفیت تولید خود را به دو میلیون تن در سال افزایش داده است. این
شرکت برای ۴۵ سال آینده مشکلی در تأمین مواد اولیه نخواهد داشت.

سهام و سرمایهگذاری: حدود ۵۴ تا ۵۵ درصد سهام شرکت متعلق به
سازمان تأمین اجتماعی و ۱۵ تا ۱۶ درصد مربوط به سرمایهگذاری ملی

ایران است.



 نیروی انسانی: شرکت دارای ۴۰۶ مهندس مستقیم است و در رنکینگ
صنعت سیمان، جزو شرکتهای برتر قرار دارد.

 تأمین سیمان استان: با افزایش ظرفیت تولید، شرکت سیمان خزر
اکنون بیش از ۷۰ تا ۸۰ درصد نیاز سیمان استان گیلان را تأمین

میکند.

 اقدامات صادراتی: شرکت در حال برنامهریزی برای صادرات به
کشورهای مختلف، از جمله روسیه است و برای این منظور استانداردهای

لازم را دریافت کرده است.

 پروژههای عمرانی: در سالهای اخیر، شرکت سیمان خزر به ۱۴ پروژه
عمرانی در استان سیمان تأمین کرده و در حال حاضر در حال همکاری

با پروژههای ملی است.

گفتنی است، در پایان این نشست خبری از خبرنگاران تقدیر بعمل آمد.

تجلیل مدیر عامل سیمان خزر از
نــائب قهرمــانی تیــم کــاراته
کارگری شرکت در مسابقات کشوری

ره نگاران/ مدیر عامل شرکت سیمان خزر با حضور معاون کار و رفاه
اجتماعی استان از اعضای تیم نائب قهرمان کاراته کارگری شرکت در

مسابقات قهرمانی کشور تجلیل کرد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ به نقل از روابط عمومی
شرکت سیمان خزر؛ حجت پهلوان یلی معاون مدیر کل اداره کل کار و
رفاه اجتماعی استان و مسئول رئیس هیئت کاراته کارگری استان گیلان
و همچنیـن تعـدادی از مسـئولان هیئـت کـاراته کـارگری گیلان امـروز
چهارشنبه ۱۴ آذر ماه به همراه جمعی از اعضای تیم کاراته سیمان
خزر به مسابقات کارگری کشوری در استان آذربایجان با حضور در دفتر
رشت شرکت سیمان خزر ضمن تقدیم کاپ و حکم نائب قهرمانی مسابقات،
با  مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره این شرکت دیدار و گفتگو
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کردند.

عشق و غیرت تیم کاراته کارگری گیلان نشان از روحیه جوانمردی  ️✔
ورزشکاران دارد

مدیرعامل شرکت سیمان خزر در این دیدار گفت: عشق و غیرت تیم
کاراته کارگری استان گیلان نشان از روحیه سلحشوری و جوانمردی

اعضای اخلاقمدار آن دارد.

جمال امیدی افزود: شرکت سیمان خزر در راستای ایفای مسئولیتهای
فرهنگی و اجتماعی، برنامه ریزی توسعه ورزشهای همگانی و حرفهای را
در دست اقدام داشته و در حال حاضر در چند رشته ورزشی تیم های
کارگری سیمان خزر در سطح شهرستان، استان و کشور افتخار آفرینی

نمودهاند.

وی اظهار داشت: با زحمات و پیگیریهای مسئول دلسوز کاراته کارگری
استان دکتر پهلوان و همکاران وی، آینده این رشته ورزشی مدال آور

و پر طرفدار درخشان خواهد بود.

در ادامه این دیدار، پهلوان یلی رئیس هیئت کارگری کاراته استان
گیلان و هیات همراه از مساعدت و همراهی مدیریت و مجموعه شرکت برای
حضور تیم کاراته شرکت سیمان خزر در مسابقات کارگری کشوری در
استان آذربایجان شرقی و کسب مقام نائب قهرمانی کشور با اهدای کاپ

این مسابقات و لوح تقدیر، قدردانی کردند.

گفتنی است، تیم شرکت سیمان خزر در مسابقات قهرمانی کاراته
کارگران و کارخانجات کشور متشکل از آقایان بابک گودرزوند، امیر
عدلخواه، نیما حبیبی، محمد رضا مقصودی، محمد شبرنگ، رسول صفایی و
فرزام صادقی در استان آذربایجان شرقی به مدت یک روز با سایر تیم
های شرکت کننده برای انتخابی تیم ملی رقابت پرداختند و در پایان

به مقام نائب قهرمانی مسابقات این دوره دست یافتند.



اهـدای لـوح و تنـدیس بـه مـدیر
عامل سیمان خزر

ره نگاران/ اولین اجلاس پیشرانان صنعت و معدن کشور روز سهشنبه ۲۹
آبان در سالن میلاد نمایشگاه بینالمللی تهران و با حضور بیش از
۸۰۰ پیشرانه توسعه صنعت و معدن و بنگاه اقتصادی در سطح ملی توسط

سازمان بسیج مهندسی صنعت و معدن برگزار شد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ در این مراسم که بهمناسبت
گرامیداشت هفته بسیج و با حضور رئیس سازمان بسیج مهندسین صنعت و
معدن و فرماندهان سپاه و وزیر صنعت و معدن و مدیران دستگاههای
اجرایی و پیشرانان صنعت و معدن برگزار شد، اسحق جمال امیدی مدیر
عامل و نایب رئیس هیئت مدیره شرکت سیمان خزر،   نماینده بزرگترین
تولید کننده سیمان در  استان گیلان، لوح تقدیر و تندیس پیشرانان
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صنعت و معدن کشور (نقشآفرین در پیادهسازی الگوی اقتصاد مقاومتی)
را دریافت کرد.

مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره در  همین راستا  افزود: سیمان
خزر یکی از شرکتهای پیشگام در استفاده از فن آوری های نوین و
سیستم های مدیریت هوشمند در صنعت سیمان بوده و از راهبرد درون
زایی و برون گرایی بعنوان یکی از ارکان اقتصاد مقاومتی، جهت

پیشرفت و توفیقات روز افزون بهره گرفته است.

اسحق جمال امیدی در ادامه تصریح کرد: کسب افتخارات کشوری و
استانی این واحد تولیدی حاصل همدلی، جدیت در کار، نظم و انضباط
فردی و سازمانی و استقامت با متانت همکاران  خدوم مجموعه سیمان

خزر می باشد.

با عنایت به تاکیدات مقام معظم رهبری (مدظله العالی) در استفاده
صحیح و مناسب از ظرفیت های دولتی و مردمی در پیشرفت صنعت کشور و
لزوم حرکت جهادی و انقلابی سازمان یافته در حمایت از تولید ملی و
با عنایت به نقش برجسته پیشرانان صنعت و معدن کشور در تکمیل و
ایجاد ارزش افزوده در زنجیره های تولید کشور به عنوان ارکان مهم
اقتصاد مقاومتی، سازمان بسیج مهندسین صنعت و معدن کشور به همت 
مرکز مقاومت بسیج وزارت صمت و با برخورداری از بزرگترین شبکه
مردمی کشور و نقش آفرینی موثر گروه های جهادی و تخصصی در تقویت
اقتصاد مقاومتی مردم بر اساس سند راهبردی ده ساله ی اعتلای بسیج،
اجلاسیه پیشرانان صنعت و معدن کشور را در هفته بسیج و با ظرفیت
۸۰۰ نفر از نقش آفرینان و پیشرانان را با اهدافی همچون معرفی و
تقدیر از پیشرانان صنعت و معدن کشور، معرفی واحدهای تولیدی احیاء
و یا مانع زدایی شده، معرفی و الگوسازی شرکتهای دانش بنیان پیشرو
در حل مسائل اولویت دار وزارتخانه های مرتبط با عرصه صنعت و
معدن، ارائه راهکارهای پیشنهادی بخش خصوصی در قالب چهار نشست هم
اندیشی تخصصی در حوزه های تامین مالی و تخصیص ارز، گمرک، بیمه و

مالیات و ناترازی انرژی برگزار شد.
گفتنی است، در این اجلاسیه از نمایشگاه تخصصی دستاوردهای صنعتی و
معدنی که در حاشیه این اجلاسیه برپا می گردد نیز بازدید به عمل

آمد.



“اخلاص” رمز ماندگاری شهدا است
ره نگاران/ مدیرعامل شرکت سیمان خزر در جریان برگزاری آیین تجلیل
از خانواده شهدای کارگری و تولید و نیز ایثارگران این شرکت گفت:
رمز ماندگاری و دگرگونی بزرگ تاریخی شهدا، حرکت با اخلاص بواسطه

دلهای پاکشان در مسیر رضای خداوند متعال بوده است.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ به نقل از روابط عمومی
شرکت سیمان خزر؛ آیین تکریم و تجلیل از خانواده شهدای کارگری و
تولید و نیز ایثارگران شرکت سیمان خزر با حضور حجتالاسلام محمدی
نماینده ولی فقیه در سپاه استان گیلان، فرماندار رودبار و جمعی از
مسئولین و مقامات محلی شهرستان رودبار در کارخانه سیمان خزر

برگزار شد.

در ابتـدای ایـن مراسـم اسـحق جمـال امیـدی ضمـن خوشامـدگویی بـه
میهمانان، با گرامیداشت یاد و خاطره شهدا، جانبازان و ایثارگران
دوران دفاع مقدس، مدافع حرم و تولید و تسلیت بمناسبت حادثه
دلخراش معدن ذغال سنگ طبس، بر لزوم وحدت، همدلی و تقویت روحیه
ایثار و از خودگذشتگی تاکید کرده و گفت: پشتوانه و پشتیبان دوام
عزت انقلاب اسلامی، خون مطهر شهدا و صبر و از خودگذشتگی خانواده

های معزز شاهد و ایثارگران می باشد.

مدیرعامل سیمان خزر در ادامه گفت: ادبیات مشترک شهدا عشق بوده و
معرفت، معنویت و پیراستگی از انگیزههای دنیوی ایشان، موجبات

تربیت نسل جدید جوانان انقلابی را فراهم نموده است.

خدمت صادقانه کارکنان سيمان خزر وجه تمایز آن در بازارهای  ️✔
مصرف است

وی با بیان اینکه شرکت سیمان خزر اقدامات موثری با بهره گیری از
توان و همت متخصصین جوان این مجموعه در کارنامه خود ثبت نموده،
اظهار کرد: عشق به خدمت صادقانه در بین کارکنان این واحد تولیدی،
محصولات شرکت سیمان خزر را در بازارهای مصرف متمایز کرده و نتیجه
تلاش های همه همکاران اخذ تندیس زرین کیفیت کشوری، واحد سبز ملی و

سایر افتخارات در سطح استان و کشور بوده است.
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✔️ کار جهادی به معنای واقعی یعنی مجموعه سیمان خزر

عموپور فرماندار شهرستان رودبار در این مراسم با بیان اینکه کار
سیمان خزر یک کار جهادی است اشاره کرد: برگزاری یادوارههای شهدا
و تجلیل از خانواده شهدا و ایثار گران موجب تحکیم ولایت پذیری و

اعتلا و اهتزاز پرچم شکوهمند ایران اسلامی می گردد.

عموپور فرماندار شهرستان رودبار همچنین افزود: تلاش و همت مدیریت
و کارکنان سیمان خزر موجب کسب موفقیت ها و جایگاه بالایی در سطح

استان و کشور شده است.

همچنين حجت الاسلام محمدی مسئول دفتر نمایندگی ولی فقیه در سپاه
استان گیلان نیز سخنانی در خصوص مسائل روز جهان اسلام و اعمال
ظالمانه استکبار جهانی بخصوص رژیم صهیونیستی کودک کش عنوان

نمودند.

شایان ذکر است، در این آئین حجت الاسلام علی اکبر بابایی امام جمعه
شهر لوشان، سرهنگ اسکندری فرمانده بسیج کارگری و امور اقشار
استان گیلان، سرهنگ مومن زاده فرمانده سپاه شهرستان رودبار، سرهنگ
کاظمی فرماندهی نیروی انتظامی شهرستان رودبار، مهندس چابک و
مهندس بهادیوند شهردار و ریاست شورای اسلامی شهر لوشان و روسای
ادارات صنعت و معدن، کار و رفاه اجتماعی، بنیاد شهید، بسیج
کارگری، کمیته امداد شهرستان رودبار و روسای انجمن های باربری و

رانندگان نیز حضور داشتند.
گفتنی است، در پایان این مراسم از خانواده شهدای کارگری و تولید،
ایثارگران و کارگران نمونه شرکت سیمان خزر با اهداء لوح سپاس



تجلیل و قدردانی گردید.

سـاخت و نـامگذاری میـدان شهـدای
خـدمت در مرکـز کارخـانه تولیـدی

سیمان خزر
ره نگاران/ میدان و خیابان شهدای خدمت با المان شهید جمهور در
مرکز کارخانه سیمان خزر با الگوی خستگی ناپذیری شهید حضرت آیت
الله دکتر سید ابراهیم رئیسی توسط دکتر اسحق جمال امیدی مدیر

عامل و نایب رئیس هیئت مدیره شرکت سیمان خزر رونمایی گردید.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ دکتر اسحق جمال امیدی
مدیر عامل و نایب رئیس هیئت مدیره شرکت سیمان خزر در آئین
رونمایی از المان شهید آیت الله سید ابراهیم رئیسی و افتتاح
میدان و خیابان شهدای خدمت با حضور مدیران و همکاران شرکت، ضمن
قرائت فاتحه برای آرامش ارواح مطهر شهدا، عنوان نمود: ساخت این
میدان در مرکز کارخانه یادآور الگوی خستگی ناپذیری ایشان در خدمت

خالصانه بوده که در مجموعه سیمان خزر ماندگار خواهد ماند.
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وی افزود: شهدا و خانواده های معظم شان طلایه داران حفظ امنیت،
اقتدار و تمامیت ارضی ایران اسلامی بوده و میباشند.

شرکـت سـیمان خـزر تـامین کننـده
محصـولی مرغـوب و بـا کیفیـت بـالا
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در اسـتان اسـت/ در بحـث صـادرات
سـیمان اقـداماتی خـوبی در حـال

انجام است
ره نگار/ دکتر اسحق جمال امیدی گفت: شرکت سیمان خزر تامین کننده

محصولی مرغوب و با کیفیت بالا در سطح استان است.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران – فاطمه لطیفی: مدیرعامل و
نائب رئیس هیات مدیره شرکت سیمان خزر در نشست با اصحاب رسانه
گیلان به نقش تاثیرگذار رسانه بر جامعه اشاره کرد و گفت: اهمیت
خبر، اطلاع رسانی و آگاهی بخشی در پیشبرد اهداف یک سازمان بر کسی
پوشیده نیست و به شخصه به تاثیر رسانه بر عملکرد یک شرکت اعتقاد

دارم.

دکتر اسحق جمال امیدی با بیان اینکه رسانه می تواند یک کمک و یک
همراه برای صنعت و تولید باشد افزود: نقد منصفانه از صنعت، عاملی
است برای رشد، تعالی و تکامل تولید و یک نقد مغرضانه منشا و

ترویج دهنده بدبینی در جامعه خواهد بود.

وی در ادامه ضمن تاکید بر اینکه کسب موفقیت های پیاپی و رتبه های
برتر این شرکت حاصل تلاش های شبانه روزی تیم سیمان خزر و حمایت
های رسانه بوده است تصریح کرد: قبل از سال ۹۹، تعداد ۱۰ تا ۱۲
کارخانه در سطح استان در زمینه تولید و توزیع سیمان فعال بودند

که متاسفانه کم کیفیت ترین سیمان را در بازار توزیع میکردند.

جمال امیدی اضافه کرد: خوشبختانه در حال حاضر سیمان مرغوب و با
کیفیت بالا تولید و توزیع می شود.

وی در ادامه افزود: شرکت سیمان خزر در حال حاضر ۸۰ درصد سیمان
مصرفی استان را تامین می کند که این میزان در سال های گذشته

تقریبا ۴۰ تا ۵۰ درصد بوده است.

جمال امیدی با این توضیح گفت: ماهانه ۱۳۰ هزار تن سیمان در این
شرکت تولید میشود و میزان مصرفی استان ۱۵۰ هزار تن است که در

واقع تامین کننده ۸۰ درصد مصرف استان می باشد.

مدیرعامل و نایب رئیس هیات مدیره سیمان خزر همچنین در خصوص
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اشتغال و پرسنل فعال این شرکت گفت: حدود هزار نفر مشغول به
فعالیت هستند که توانسته به لحاظ اشتغالزایی جایگاه خوبی را به

خود اختصاص دهد.

وی ادامه داد: در بحث صادرات نیز اقدامات خوبی انجام گرفته است
بطوریکه کشور روسیه نیز بازدیدی از شرکت سیمان خزر داشته که
انشالله در مقوله صادرات به کشورهای دیگر نیز با قدرت بیشتر قدم

بر خواهیم داشت.

جمال امیدی همچنین در خصوص ساخت و ساز و تجهیز دستگاه ها گفت:
امسال به لحاظ جلوگیری از آلاینده های محیطی اقدام به تعویض کل
تجهیزات شرکت نمودیم و محیط زیست استان نیز یکی از حامیان شرکت

سیمان خزر بود که در این راستا ما را همراهی کرده است.

وی همچنین از شرکت برق گیلان نیز بواسطه همراهی در تامین برق این
کارخانه قدردانی کرد و از شرکت گاز استان نیز خواستار حمایت و
همکاری بیشتر در جهت تحقق اهداف و برنامه های این شرکت تولیدی

شد‌.

جمال امیدی همچنین در پایان سخنان خود دریافت تندیس واحد برتر از
سوی رئیس جمهور را حاصل خرد جمعی و تلاش های تیم و پرسنل زحمتکش
شرکت سیمان خزر و اطلاع رسانی های دقیق و منصفانه اصحاب رسانه

عنوان کرد.

گفتنی است در پایان از خبرنگاران فعال و همیشه همراه این شرکت
تجلیل بعمل آمد.

ایمـان، توکـل و اسـتقامت پرسـنل
ســیمان خــزر ســتون نگهدارنــده
ایفای تعهدات ملی و استانی این
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شرکت است 
ره نگار/ اسحق جمال امیدی در حاشیه بازدید مدیر عامل هلدینگ
سیمان فارس و خوزستان بهمراه معاونین مالی و پشتیبانی و امور
مجامع شرکت سرمایه گذاری سیمان تأمین از کارخانه سیمان خزر گفت:
ایمان، توکل و استقامت پرسنل سیمان خزر ستون نگهدارنده ایفای

تعهدات ملی و استانی این شرکت است.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ به نقل از  روابط عمومی
شرکت سیمان خزر، دکتر میرزا عبدالله مدیر عامل هلدینگ سیمان فارس
و خوزستان به همراه دکتر عطاری معاونت مالی و پشتیبانی سیمان
تأمین و فرمانده بسیج کارگری شرکت سرمایه گذاری تأمین اجتماعی
(شستا ) و دکتر طالبی معاونت امور مجامع شرکت سرمایه گذاری سیمان
تأمین با همراهی مدیر عامل سیمان خزر و جمعی از مدیران و روسای
کارخانه  در محل سالن همایش های شهید مسعود ملکی دیدار و گفتگو

کردند.

در ابتدای این دیدار، اسحق جمال امیدی مدیرعامل و نایبرئیس هیئت
مدیره شرکت سیمان خزر ضمن خیر مقدم، گزارشی از عملکرد واقدامات 
مجموعه خزر در راستای افزایش تولید و تحویل  همچنین کسب موفقیت
های مختلف در سطوح ملی و استانی، برنامه و چشمانداز راهبردی آتی
سیمان خزر به مدیر عامل هلدینگ سیمان فارس و خوزستان و هیئت
همراه ارائه نمود و افزود: دستیابی به موفقیتهای شرکت در سایه
حمایت ها و توجه هلدینگهای بالاست من جمله سیمان تأمین و فارس و
خوزستان بوده و پرسنل زحمتکش سیمان خزر در سایه همدلی، جدیت در
کار و نظم و انضباط فردی و سازمانی رشد تولید باکیفیت در سال
جدید عملیاتی خواهند نمود.وی همچنین ایمان، توکل و استقامت پرسنل

را ستون نگهدارنده ایفای تعهدات ملی و استانی این شرکت دانست.

دکتر میرزا عبدالله مدیر عامل هلدینگ سیمان فارس و خوزستان با
بیان این مطلب که در سال گذشته  شرکت سیمان خزر با تلاش و کوشش
همکاران خود به رکورد تولید و تحویل کل ادوار دست یافتند، خاطر
نشان کرد: به حول قوه الهی شاهد اقدامات و برنامه ریزی لازم برای

ادامه این روند در تمام سطوح  شرکت در سال جدید خواهیم بود.

وی ضمن تشکر و قدردانی از تلاش مدیران و کارکنان این مجموعه، بر
افزایش تولید محصول با کیفیت و ورود به عرصه تنوع محصولات با
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بهرهگیری از ظرفیتهای مطلوب این شرکت و همچنین امور فرهنگی و
مسئولیت های اجتماعی و جامعه پیرامونی را قابل تقدیر دانستند.

دکتر عطاری معاونت مالی و پشتیبانی سیمان تامین و فرمانده بسیج
کارگری شرکت سرمایه گذاری تأمین اجتماعی (شستا) در این دیدار 
گفت: در مدت دوسال سال اخیر  شاهد تحول در تمامی سطوح  شرکت
سیمان خزر بوده و این مهم با ایجاد هم دلی و همت مضاعف موجب رشد

و شکوفایی مجموعه گردیده است.

دکتر طالبی معاونت امور مجامع شرکت های سیمان تأمین در ادامه ضمن
ابراز خرسندی از  عملکرد سیمان خزر روند تعالی سازمان را بسیار
مطلوب دانسته و یادآور شد: برنامه سیمان خزر برای صادرات سیمان
به کشورهای حاشیه دریای خزر را بسیار مثبت دانسته و بر حمایت
مجموعه هلدینگ و شرکتهای وابسته از جمله کشتیرانی جمهوری اسلامی

ایران برای تحقق صادرات این مجموعه تاکید کرد.

شایان ذکر است، در پایان این دیدار  جمال امیدی ضمن جمعبندی و
تشریح مطالب مطرح شده از سوی مدیر عامل هلدینگ سیمان فارس و

خوزستان و معاونین سیتا جلسه را با ذکر صلواتی خاتمه دادند.

رئیس اولین انجمن تخصصی صنایع
همگــن شرکتهــای دارای پروانــه
تحقیق و توسعه گیلان انتخاب شد

ره نگار/ مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره شرکت سیمان خزر با
رای اعضا بعنوان رئیس هیئت مدیره اولین انجمن تخصصی صنایع همگن

شرکتهای دارای پروانه تحقیق و توسعه  گیلان انتخاب شد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی ره نگاران؛ به نقل از  روابط عمومی
شرکت سیمان خزر، این جلسه در مورخ ۱۴۰۱٫۶٫۶ روز یکشنبه رأس ساعت
۱۱ برگزار و بعد از فرایند رایگیری برای انتخاب رئیس و نایب
رئیس، اسحق جمال امیدی مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره شرکت
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سیمان خزر به عنوان رئیس اولین  انجمن تخصصی صنایع همگن شرکتهای
دارای پروانه تحقیق و توسعه گیلان، مهندس حسین حاجی پور  (مدیر
عامل شرکت دانش و صنعت ) به عنوان نایب رئیس، مهندس اسرافیلیان (
مدیر عامل طراحان پیشرو کاوشگر ) به عنوان خزانه دار، مهندس
محمدرضا امینیان( مدیر عامل شرکت فیدا گسترگیل آوا ) بازرس و
مهندس عادلی (مدیر عامل شرکت شعله صنعت ) و مهندس دژاکام ( مدیر

عامل شرکت پارس شهاب ) بعنوان اعضا هیئت مدیره انتخاب شدند.

رئیس هیئت مدیره اولین انجمن تخصصی صنایع همگن شرکتهای دارای
پروانه تحقیق و توسعه گیلان گفت: اصلاح نظام های آموزش و تبلیغاتی
برمبنای سبک کسب و کار جهادی، حمایت از ظرفیت های نخبگان با هدف
بومی نمودن دانش، شناسایی آفند اقتصادی و طراحی پدآفند داخلی و
جهش در خود کفایی و استحکام بنیان تولیدات سخت افزاری و نرم
افزاری داخلی از اهداف این انجمن است که در این راستا با برنامه
ریزی دقیق به دنبال تشویق مشارکت شرکتها و نخبگان دانشگاهی به
سمت فعالیتهای تحقیق و توسعه و دانش بنیان و نهادینه نمودن تفکر
نوآوری و ترویج اصل فنریت اقتصادی جهت رفع و دفع اثرات تحریمها

خواهیم بود.

در ادامه جلسه هر کدام از اعضای انجمن  به بیان نقطه نظرات خود
پرداخته و پیشنهاداتی در راستای پیشبرد اهداف انجمن مذکور ارائه

نمودند.

گفتنی است؛ اصلاح نظام های آموزشی و تبلیغاتی بر مبنای سبک کسب و
کار جهادی، حمایت از ظرفیت های نخبگان با هدف بومی نمودن دانش،
شناسایی آفند اقتصادی و طراحی پدآفند داخلی، جهش در خودکفایی و
استحکام بنیان تولیدات سختافزاری و نرمافزاری داخلی از اهداف این

انجمن می باشد.
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